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fop6yroa M.B. - Ha.ranbHrx o6ulero orge,ra, fycrrona ,rI.M. - naqa.nrulrx
ro orAeJra, forora.{es C.A. - ropucr x [plifra[eHHoe Jr]rqo - 3aMecrllreJrb
crporrre:rbcrBa H xr.rJrzLlHo-KoMMyHaJrhHoto KoMnreKca Ollcrofi o6lacru

c. B.

Corc:a Jluuxegu.r H.I,I. sHec rrpeAJroxeHr.ie o6 orrpuruu O6rqero

ocoBaHxc tto ornpbllrrlo 06tuero co6p:rIrrrl tIpor]c:rcIIo co c.tc:IvIoulx]III

"rIr
fo.
TII(

Ka KoHTpoJrBHoro or,qe.na Corc:a fycrroay JI.M. u rcpzcra Coro:a fofloBarreBa
rtIx rpex-]oxeHIIii rre [ocr\.rrur.1o.
nuq H.14. npeAnoxr{Jr ruaecu gannufi aonpoc Ha roJrocoBaHr_re.

ocoBarure ro vrBcpaileHllo rrpetceilare.rrfl, ceKpc.rapfl O6rqero co6p:trrrrl u

06qero co6panzx vlenon Cauopery,rxpyeMoii opraHr.r3aqr{u
"Corcs cT pourerefi Olrcrofi o6,racru" (garree - O6uqee co6panue)

15 uapm 2018 r.

oe Har{MeHoBaHrre opraHr{3auxlr: Calroperytrupyeuar oprauusaqur',Coro:
Oncxoi o6,racrz" (4a,ree - Coro:)

Ma npoBe,qeHr.if, O6rqero co6panu, - or{Hoe roJrocoBaHne (coalrecruoe
e).

Haqa:ra rpoBe.4eHur O6ruero co6panlrr -16 uacoa 00 wnyr.
oKoHqaHrj, npoBeleHriq O6ruero co6paHll, - l7 qacoB 45 MrrH.|.r.

cocraBr'reHu, Hacrortueto [poronola - l6 t.rapra 2018 r.

.rreHog Coro:a coAepxrrrcr 443 rcplr4uvecxux ,ruq n
LlHllMaTe-1eU.
()6ureu co6paurlu )rracrByror 284 qleuon Cloxl:la (s

ocrrM), qro cocrastset 6otee 64o or o6ulero xorllqecraa
o6ecre.{eH. O6utee co6pauue npaBoMoqHo Arx npuHrrri,

re Ha O6UeM co6paHxu npucrcrryor pa6orHrjKrj rrcrroJrHtl Te:Bno guperquu
Koporxor A.B, - acno.naure:rturrfi gnpercrop, @aauna E.B. - r,,raBHbti

- 284, <nporun> - 0, <<ao:gepxaerurxca>> - 0. Ilprruaro e,Iurror,racno,
:e co6pauue oSua,,reno orrprrrun.

:naq H.I4. [peAJroxr.rJr u:6parr, npegcegarers H ceKperap, O6qero co6parrr.rr,
nlru, Koropbre 6y4yr npoaogurr noacqer roJrocoB (cveruar rouuccur) u

rin cJle,4youlue KaHA ,4arypbr: npeace,qareJreM o6rqero co6panz.s npe3rrAeHra
,rlnqxeruua H,2., cexperapeM r.rcrroJrHurenrHoro 4rp"*ropu Cotoau

A.8., cocraa c.{erHoi xorvrucctlLl R rrut\e cJrelyrotqax paOortuxoa
IbHof Ar,rpeKrlxx: HaqarbH[Ka o6rqero or4e.na Coro:a fop6ylrora M.B.,

r(olrtIIccl|rI n poBejlclro co c"re!! rcruIIiu lt pe3y-t LTaTa\rrI :
- 28,1, <npornu>> - 0, <<no:gepxaaruu xcfln - 0. flprrrraro crlxrrof.raclo,



Ilpe.{ceAare:t co6pauu.r Jluqrenuv H.H. npouHQopu}tpoBan o HaJrr{qr.ru y Bcex
cyrcrByroulrix .r.neuoa Coro:a pa:Aaror{Horo Marepua,la, Koropbrfi :a6:raronpeueuuo

!Tr"r,I"r na cafire corosa u npeAnoxrzJr An, yTBepxaeHu, cnea)ilorqyro rroBecTry
O6ulero co6panu{:
L Orqer o AerreJrLHocrr-r Calroperynupyelroii opraulr:aqnlr <Coo: crpomeleii
)Koi o6racrr.r> (.qalee - Colo3a) a 2017 rogy, pemetulx, npunxrux CoBeroM Coro3a

2. 06 yraepx4enuu ro4oaofi 6yxraarepcKofi orqerHocru Coro:a ra 2017 ro4.
3. 06 y"raepxaeuux cMerr,r aoxoAoB r.r pacxo4on Coro:a ua 20l g ro1.
4. O pa:rraeqeuulr cpe.qcTB KoMneHCarIUOHHbrx QOn4oa Coro:a (cpeacra
meHcaqlioHHoro $onqa aosueqenxr Bpe,qa Ii cpeacTB rounencaquonnoro songa

Ilpo[e.qrxeM foaoBoM nep].roae r{ o [pHoprrTeTHbrx HanpaBJreHurx aerTeJr],HocTr4
a Ha 2018 r'o^c.

5. O aHeceHau u:rueuesrzfi Bo BHyrpeHHr4 e ,qo(yMeHTEr Con:a u crpaxoBaHrlll
grcrBeHHocrr,l qJIeHoB Coro3a.

,{auna.r norecrxa rH{ H MareprraJlLr

18 ro,qa.

rloBecrKa IH{ H MareprraJrLr O6qero co6pauul npe.4rapuremuo 6u,ru
u o,qo6peHhr Ha 3acegauua Coaera Coro3a, Koropoe ao"rorro"" 15 $eapa:lr

fo,rocosanne rIo J-TBepri.tleHxru rloBecrKrr xHt rIpoBcjIeHo co cJreJyIoIllllttH
)JIb',IaTaIlIl:
<3n> - 28,1, <rrporxa> - 0, <uo rlepxaaurrrxcq> - 0. Ilprlla.ro e:rnHor"tacro.

IIo per:raueury pa6oru co6palrur npelce,{areneM npeAJroxeHo npoaecru O6qee
aHr-Ie B -reqeHue I qaca 30 rrauny.r. .ftr AoK;raAa no o.{HoMy Bonpocy roBecrl{H rH,
6oree 5 ur-ruyr, se 6olee 3 uuxyr .qnr o6cyx4eurrf, nu*4oro ,onpo"u, ,u

qeHr-reM IrepBofo Bolrpoca IroBecrKI.I gn_r, ua xoropuii orBo.ql_rrc, He 6o,,ree 30

flpeAroxeno nporoJrocoBarb 3a o6o3Ha.reHHbrii per,,raMeHr.
Or Kapaaera B.A. (OOO ,,CK ,,Tpecr Nl 4,,) nocrynuno

eHa,r .{oroBopHbrx o6_r:arenrcrr) B KpeAHTHbrx opraHll3auurx rr Hx
cTr.rpoBaHIx.

nJraHr.rpyerc, rrpoBecrLl co6paHte _ 1 qac l5 uuuyr. flpeace.qareat
rlpofoJrocoBaTb 3a pefJraMeHT.

vr r\oyA4lDa D.d. (\r\r\J \_^ rpec-r .Jt9 + , nocTylluno npenJloxeH[e npoBecTH
rorqee co6palrue se 6o:ree .rerr ga I qac. llpn o6cyN4enzu BpeMeHHoro nepkoAa
ne4earlr co6pauz.r, [pucyrcrByforq[e o6o3Ha.rurl.l ,u*arr-uno" BpeMr, B TeqeH[e

fo"rocoBarrrrc rro pcr"ta]ucrrr\' rrpoBe.qcrrrra co6parrrrl npoBeJcro co
llyloull|Ntrl pe3Y"rr,Ta'r a[rU :
<.<3a>> - 284, <<npornr>> - 0, <<nosgepxanurnxcl>> - 0. IlpriHqro eaIlHor.[acHo.

IIo [epBoMy Bonpocy noBecrKu aHq "Orqer o aeflTerbHocrH
lroperl.l u pvenroii opraHusauru <<Coro: crporlre.:rcrj Olrcroii o6.rracrrr>> (Ja.lce _
Iola) R 2017 ro,,(J-! peureHlq\, IprrHrr.rLrx Corelon Coro:a D Ilpourerurel,
oBo\r neprroJe r o rrpuoprrrerr r,Ix ratlptBJcrrrrr,,IcrlTc-rr,Iloc.rrI Coro::r rra 20lg

6. Pa3Hoe.
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| -C,ryurarr 
,rluureauua H.tr4. c pacrurpenHErM .qoK;ra.qoM-orqeroM o npo.qenaHHoi

p$6ore Coaera. flpe:xgenra, cflerluanr.r3r,rpoBaHHbrx opraHoB u r.rcno:rnurertuoi
lruf 

pexurr Coola s rjctextueM nep[ore (orqer rlp-u.uer.r,1.
I Bonpocos, :at{e.raur.rfi, npeAloxeHnfi no AoKnaAy-oar"ry ," no"ryrrrro.
l^ Baoanx B.K. (OOO^ "XCO ,,Oucrcrpofi,,) np"aro*r, npr43Harb pa6ory CoBera

PPIo3a 
Ir npe_3 aeHra Coro:a a 2017 ropy y.{orr"ruoprr"rinofi. flplrcyrciryrouue

ylacrH14l(x coopaHr,r, no/L{epxarD TzrKoe npe.[noxeHl,le.

II Peuru,rn:

I t. nprrruau pa6ory Coeera Coroga u flpesuleura Coro:a no ynpaBJreHr.ro

la$rre,rrnocrr Coro:a s 2017 roay y.aoa,reroopurelrrofi.

Ll , 
2. yraepaurb Or.rer. Coaera Corc:a u flpe:n4enra Coro:a o rpoge,qesuoi pa6ore e

lzvl / r'oay ( npx,lafaeTcr).

| 3. Yreeparlrl flpuoprrerurre HanpaBJreHr.r,l AerreJrbHocrH
(ripranararorcr).

Coro:a aa 2018 ro4

I Pe:y,rurarur ro,rocoBannfl:

| "3a" - 284...nporuor - 0, .<ao:qepxaB[]Hxcq) - 0. [plIHqTo eA[HoruracHo.
I

I IIo eroporuy Borpo-cy 
_noBecrK[ aHs "06 ].rsepx4enun rogoaofi 6yxra.nrepcxoft

plqeruocrr Corcra ra 2017 rot,'.

I Oamua E.B. aucrynula c AoKrraAoM o roAoBoi 6yxranrepcKoi orveruocrrz, o6
FqnonHeHxx cueru Coo:a e 2017 rol.y.

I Bonpocoe, :alre.raHui, npe.qnoxeHui r aucrynarorqei ne nocryuzlo.
I P-euerueaa_ K.B. eucrynu,ra c coAoK;ra,qoM o p*ynETarax peau:uu Qunaucono_
fqsricrBeHHofi AerrerbHocrx Coro:a :a 2017 roa.

J..] 
BonpocoB, :ave.raurft, npeArroxeHr.rfi K IoKnaAy Pegreruesofi K.B. ue nocrynu:ro.

flf.qenbHbre 
yqa-crHuKH co6paHul npeAJroxr.rJru yrBepArirb pe3yn6rarbr peBlr3arl

f,faHcoBo-xo3rfcraessofi AerreJrLHocru Coro:a ga 2017 rol- Ocra,rrnue yqacrHxKr.r
f opParur rroa.[epxarnfl raKoe fipenJ'loxeHr{e.

I np"ra"rurar", npeAnoxeHo fiporoJrocoBarb no AaHHoMy Bonpocy noBecrKr.t AHr.

| *"-,,,,
I

l_L 
, Yraep.qrrs Arr 

.PeslttuoHHofi KoMuccxa Coro:a o pe3ynErarax peBu3rlu

flH.aHcoBo-xo3[ficrBeHHoI AerrrerBxocr]r Cologa ga 2017 rog (npr.rraraercr).

L I 
. yrBepnr.rrL roAoB),ro- b),xrarrepcKyro orqerHocG Coro:a sa 2017 roa (Qopun

PyfranrepcKoi oreernocrr Ns 1,2,3,4,6 u toacneunr npn:rararorca).

| 3. Yraeplrrs ucno,rlrenue crrlertr Coro:a:a 2017 rog n c:reA),roullrx rrora3areJr.f,x:

1_ 
- noxo,4Hox qacTx 3a cqe-T nocryIIJIeHI_L BCTynHTeJTEHbIX I.I qJreHCK[X B3HOCOB,

+ppqflx roxoaoB - B cyMMe 17 280,54 ruc. py6ne (c yterou nepexoArrrlero ocrarKa
t3[,34 ruc. py6,re[y;

| - pacxoano tracrr B cyMMe D q92.j I rurc. py6,re[.

] ] 
+. flepexoarulzfi ocraroK cpeAcrB ueJreBoro Qunaucupoaanru a cyurue 4 2g7,g3

J$.nfOre* HanpaBr.rrb B cocraB AoxoIoB cueru Coro:a ua 20lg ro4.
I Pety.lurarr,r ro,,rocoBaH[q:

| "3a, - Z84.,,nporug>r - 0. ((Bo3AepxaBur[xca>> - 0. Ilpnnnro eglBoruracHo.



ll

IIo rperr,euy Bonpocy noBecrKn gna: "06 yrBeprr(aeHuH cMerbr AoxoaoB rl
cxoros Coro:a na 2018 roa".
C aorcraaolr Brrcrynura <Danuna E.B. O6parula BHuMaHHe qneuog Coro:a, qro

certr cMerbr, [pouen npeABaplrreJrLHoe o.uo6peHr.re CoreroM Corcsa (peurenr.re
Bera Colo3a or l5 rperpa,rr 2018 r. No 3).
Bonpocoa, aalrevaari, flpeAroxeHHfi K Br,rcryrrarcrqe He rrocrynr.ilto.
flpegcegarearcrayrcxufi npeAnoxnn yrBepArrrb cMery Coro3a Ha 20l g toA.

Peurn,ru:
1. Yraep.{urs cMery Coro3a ua 2018 rog c 4oxognofi qacrbro B cyurue 21 791,g3

c. py6neft, pacxogHoi .racrr,ro B cyMue 2l 791,83 rrrc. py6nei (npruaraercx).
2. ,(:rr o6ecne.renu, .qoxoAHofi qacru cMerrr Coro:a coxpanml .rreHcKufr B3Hoc Ha

018 rog a pa"ruepe 46 000 py6ne[, acrynure;rnufi a:uoc l0 000 py6:re[.
Yu;rary vnencxlrx rz Bcryflr]TenbHllx B3HocoB ocyuecrBJr{Ts B coorBercrBlru c

flo rrei Reprorr] Borrpocy [oBccrKu xHrr: ,'() pa]rrcrucHurr cpcrfcrB
rrttcrrcautroHHblx 0ouqoB Corura (cpelcro No]lrreHcautrorrrroro +oura

oxeHr.IeM o qleHcrBe B Colo3e, B ToM r{r.IcJIe o rpe6onanurx K ruIeHaM Coro:a, o
epe, nopq.qKe pacqeTa H ynJ'raThl BcTynHTeJTLHOfO 83HOCa, qreHCKIIX 83HOCOB.

3. Koarpo.rr 3a aoxo.qHofi k pacxo,qHo qacr{Mr.r cMerlr Bo3J,roxrrrb Ha
eBrr3rroHHyro KoMrrccuro Coro:a.

Pery,rrrarsl rorocoBaHHq :
<<3a>> - 284, <<nporue>> - 0, <<ao3aepxaournxcn>> - 0. IIpuHflTo eAuHorr,racHo.

IrcrueHlrr Bperla n cpcilcTB KoNrlerrcaqxolltrofo rbonaa o6ecleqcrrrrrr
ororopautx o6a:arc;rucre) B KpcrllrrHLrx opr.ilrrll3aurrlx tr rrx uttucc.rttpoaaulttr,,.

,[onraa'Il{xo]\{ no aaHHoMy Bonpocy Bbrcrynr.r:r Iluqreazv H.14. Ha[oMHr.rr,,rro
qcrBa KoMrreHcauHounux $ou4or Cob3a pa3MeuleHBr Ha cneq[aJrbHhrx c.rerax IAO

eaJloxeHll, orHoct-rreJlbHo pa3Me[]eHus cpeacrB KoMneHcar[.IoHHEIx Qou4oa Coro:a,
I TaKOBb]C rrMelorcr. flpegnoxeulrii pa3Mecrl-rrb cpeacrBa KoMneHcaqrioHHbrx

B I.IHsrX Kpeal.lTHhrx opfaHH3aul_irx, He IIoCTyIIHJTO.
Pc ur rr"q rr:

'C6ep6anr Poccuu", Koroprrfi coorBercrByerrpe6onanuru, ycraHoBJreHHlrM
lparure:rcraolr P<D. O6parz:rcr K )rqacrHrlKaM c npocs6oft Br,rcKa3arb r,rHbre

oc Coxr:a

Cpe4craa KoMrreHcaqrroHHoro Qon4a Bo3MerueHu, rpega Corc:a n cpe.qcrBa
{neHcarluoHHoro Qouga o6ecneuexLls .qoroBopHhrx o6sgarerbcrg Corosa pa:laecrlmt
cneuua:rsssrx 6allroacrux cqerax g IIAO ,,C6ep6anr poccltt"

Perl.ll'rarur ro.rt ocoRA tr H rr:
<3a> - 28,1, <rrporrra>> - 0, <rao lgepxaB[r rrxcr> _ 0, flprrulro e,1HrrorJ,racrro.

IIo narorrl Botrpocy rroBecrxrr Juq: "O Brreceruru ll]ueucrrnti ao BH]rpeuuue
oK\'\retltbr Coxlta tr crpaxooaHurl or.Bercr.BeIrHocrrl qJeIIoR Colo3a,,.

Kopoxoa A.B. .qoroxulr o6 ra:ueneuuxx, BHocr,IMbrx Bo BHy.rpeHHrre ,{oKyMeHTEr
o:a. ,{onolnu:r JInuKeBu.r H.tr4.



B4oauu B.K. (npegcegare:rt Pa6oue[ rpyuuu no crpaxoBaHriro orBercrBeHHocrx
qneHoB) aoroxt,In o flpoaeJraHHofi pa6ore Pa6ovei rpynnu. O6rxcnr.u, vro
crpaxoBaHne pucKa orBercrBeHHocru 3a HapyrxeHue u:reuanu Corola yc,roaui
aoroBopoB crpoHTerr,Hofo nolpr,qa, 3aKJrIoqeHHLIX C r{CnOJrL3OBaHLleM KOHKypeHTHbrx
cuoco6oa :ax,tro.{eHu, AofoBopoB rBJr{erc, npexAeBpeMeHHEIM.

Ha npuuepe paccKa3aJl npficyrcrBytoulxM o rroJrb3e t-r rro]roxrlreJrlHrlx MoMeHTax
KOnJreKTrrBHOfo cTpaxoBaHri, plrcKa tpaxaaHcKofi orsercrseHuocTr4, KoTopa, MoxeT
HACTYIII-ITb B CIYqAE NP}TqI,IHCHI-I' BPEIA BCJIC.{CTBI4E HCAOCTATKOB PA6OT, (OTOPLIE
oKa3brBalor BJrxrHue sa 6e:oracnocrr o6terror rannralLHoro crpor_rreJrrcrBa.

B o6cyxgeur.ru fracrBoBalu: Canosuq A.B. (OOO ,,3ancu6crpoi,,), B4orun B.K.,
Koporror A.B., Jlnqxeruv H.I,I, u uHEre Jrnqa.

Peun.lu:
l. Yruepaurt flo,roxenue <O q:reHcrse B Colo3e) (pegarqux Ne 3) r.r npoexr

Pa:ae:ra Ns 2 llpra:roxeuur 1 x floloNeauro <O upoaegenlru Coro:ou ana.:rr.rga
AerreJr;Hocrri cBor,rx qJreHoB Ha ocHoBaHrrr4 rln$opvaquu, npeAocraBJrrleMrrx HM B

Qopue orveron> (npu:rararorcr).
Pery,r sraru roJ'rocoBaflrlq :
<<3a>> - 284, <<nporta>> - 0, <<ao:aepxanutlrxcr>> - 0. IIpHHqro eAnEorJacHo.
2, I4nQoplraqulo Pa6o.reii rpynn6t tro Bonpocy crpaxoBaHru pricKoB

orBercrBeHHocru uneuoa Coro:a, 3a HapyueHue uMu yclroBzth noroBopoB
crpor4Te[rHofo noAprAa, 3axrtoqeHHltx c HcrroJIb3oBaHIreM KoHKypeHTHbIx c[oco6oB
3aKIrcqeHI.L IO|OBOpOB, IpUHSTL K CBeAeHr.rIo.

Pesy.rsrarrr roJrocoBaHnfl :
<<3a>> - 284, <<npor[sn - 0, <<Bo3Aepxanruuxcn>> - 0, IIpuHqro eAHHoruracHo.
2.1, He ycrauar.nurars rpe6oranur r q:renau Corora o6 o6qgarenrnou crpaxoBaHlru

I.IMI-r placKa tpaxAaHcKoi orBercrBeHHocrl_t, Korop:r, Moxer Hacry[Ltr6 B cryqae
npuqLIHeHr.I{ Bpeaa Bcne.{crBlre HerocrarKoB pa6or, xoroptte oKa3EIBa}or BJltr'lue Ha
6eouacuoc,rr, o6reKroB KanHTa!'IEHofo crpoI.tTeJrbcrBa.

Pey,rurarul roJ'rocoBaH[fl :
<<3a> - 159, <<nporua>> - 81, <<nos4epxaaurtlxcq>) - 44.
2.2. flpo4onxurr 4esremHocrr pa6ovei rpynnrr no crpaxoBaHlrrc. pa6ovefi rpynne

npopa6orarr nau6o.nee nprreMJreMrre croco6rr crpaxoraHr{f, qJreHaMr.t Coro:a prlcra
rpaxAaHcKofi orBercrBeHHocrr.l (yvecrr 4r.rQQepeHur{aqr}o q,,renoB Coro3a e
3aBlrcltMocrlt or ypoBHefi orBercrBeHHocru, o6teMa gHnorHseuux pa6or, creneult
onacaocrn pa6or u r.n.).

Pesy.lsrarul ronocoBaHHfl :
<<3a>> - 284, <<npor[g)) - 0, <<Bo3aep,I(agrul-rxcq>) - 0. [paunro egunor,racuo.
3. llcno:rsureltsofi auperqur.r Coo:a caoeape:ilenro uar,puurr" Hacroruee

peueHrre B opfaH Haa3opa 3a caMoperyJr[pyeMr,rMr.t opraHH3aqHrMr.r I,l pa3MecTr.rrL Ha
carire Coro:a.

Pery,rurarsr rorocoBaHns:
<<3a>> - 284, <<nporuo> - 0, <<aosgeprxanuruxca>> - 0. IIpllHqro eanEorracuo.

IIo ruecroruy Bonpocy rroBecrKr gun: "paruoe".



C 4oua4olr BErcrynr.rJr Koure;reg C.B., roropsri paccxa3aJr B ueJroM o cocrorHrjrr
ctponrenrnofi orpacnn B Oucrofi o6lacru, o6 o6r,exrax, crporlreJrbcrBo rrJrrr
3aBeprreHne crporrrenbcrBa Koropbrx nr'laHlrpyercx a 20lg_2019 roAax, 06 ux
Qunaucupoaauuu, 06 flacrHr,(ax AoJIeBoro crpo[TeJlbcrBa. Taxxe npn:ral acex
npllcyrcrBylorultx, KoJrJreKTXBbr B Korop;rx onu pa6oraror, qJreHoB I.rx ceMef rpr.rHsrb
yvacrue a au6opax flpe:44enra P@.

Or CaHosaqa A.B. (OOO ,'3ancu6crpofi,,) nocrynu.rr Bonpoc o HecoBeprreHcrBe
cucreuu qenoo6pa3oBaHr.r, g Oucxoi o6nacru (salruxeHbr rreHbr ua pa6orrr u
crpor4reJrrHbre uarepualu). Ou npocu,r olpa6orarr sror
flpaeure.ntcrra Oucrofi o6tracrra.

flo AaHHoMy Bolpocy rroBecrKu AH, peureuufi He lpunnMaJrocb.

C :aK;tro.lltrerr,Hr,rM cJroBoM Bhrcrynr{:r Jlrqxes}r.r H.I,I., roropui npncoe4riHl.lJrc, K
aucrynneaaro Korue:rena C.B., flpocuJr Bcex np[cyrcrByrouux, Tpy,qoBbre KoJrJreKraBEr,
or (orop6lx oHu Ae:rerapoBaHu ua o6qee co6panr_re, nposBllr; xrl:rHeHrr)flo no3l.Iq! o
rryreM aKTrzBHoro yqacrue B npeAcrorrqlrx nu6opax flp*ugeara poccuicrofi
@e4epaquu u nprrHrrb RlBerrreHHoe perxeHr,re. 4auxufi nu6op oqeHr, B:D(eH I.r Bo
MHoroM craHer orrpelerrlorqulr 4m 6y,qyulero crpaHbr Ha 6:ruxafiruue 4ec \Trrrerva.

3ace4auue O6ulero co6pauu.r taaepureHo.

Ilpegce4are:u co6panzr , d* -------=.r4.rrnqxeruu
Cerperapr co6pauua A.B. Koporror

Borrpoc Ha }poBHe

4

6



UUUU
Canopery,rupyenar opI aHtr]auxe

COK)3 CTPO I,ITE,'IE I,{ OMCKOI{ OBJACT I,I

Peuenue
O6rqero co6panun v,reuoe Cauoperyr[pyeMofi opraHH3alrrlH

<<Coros crpoure,refi O*rcxoI o6.lacu>>

or 15 r'aapra 2018 r. Ng1

llo gonpocv:

Orqet o Aerterr,aocrn CauoperynupyeMofi opraHll3allull <<Coro: crporreleft
Or,lcxoi o6racru> (aa",ree Coro:) n 2017 roay, peueuuax, npun.rrr,rx Coaerolr

Coro:a a nporue4rueM roaoBoM rIepIIoAe rl o np[opl]TerHblx HarIpaBJIeHHrx

aeltelrsocru Coro:a ua 2018 rog

3aclyuras oruer flpe:uAenra Colo:a Jluqxeslrqa H.I4. o6 urorax

AerreJrbHocru Corosa s 2017 roly, rloKa3are;Irx pa6orbl uclolHllreJllHoro
oprana Coro:a no o6ecneqenuro erofi aerreJlbHocrl'I (npu:raraerc.n), paccMo'IpeB l{

o6cy,qnB Meponp trra,. Nra BKrIoqeHI'Is a flpuopureTIrue HanpaBreHI'Iq

aerreJrbHocrH Coto:a na 2018 rol, B coorBercrBl'Iu c ycraBoM Coro:a, n uelxx
o6ecneqeHr,rs KoHTpon, 3a ae-f,TerbHocrr,K) ucno.nr*rensttofi alrpeKlrllu Coro:a, a

coorBerc rBLII-t c ycrauoa,reuxofi KoMfl ereHuHei

PEIIII'IJII4:
1. llpx3Harr, pa6ory Conera Clorc:a u flpe:uEettra Coro:a [o ]npaBneHulo

Aeqre,TrHocrl,t Coloaa a 2017 roay yaoa,reraopurerluo ,

2. Yrnep,{uu Orqer Cosera Coro:a u flpe:u4enra Coro:a o npoae.ueuuoii

pa6ore e 2017 roay (nplrlaraerc.r).

3. Yraepguu flpuopurernue
ro4 (npr.r,rararorcr).

HanpaBJreHrfi ,{eqrenbHocru Coroga aa 2018

llpegcegare:rr co6paHrs .--)> I
d

iI.I4. Jluqreauq

A.B. KopoxoaCcxperapu co6pauwr
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CCOO
Carropen "ltpl ertirr opr rrrllrlrlfl

COIO3 CTPOIITE,'I E I1 ON{ C KO iI OS" ICT IT

06ruero co6parrnr
<<Coro.r

Peureulre
v,renoa CauoperynHpyeMofi opraHu3autrH

crponre,reii Oncxofi o6,racru>>

oT( > uapra 2018 r. Nq 2

IIo soflpocy:
06 yrrepxtgeuuu roaonofi 6yxra,rrepcxofi orvernocru

Ca*ropery.rupyeuofi opraHll3auHrr <<Coro: crpoure,teft Oucrofi o6"racru>>

(aa.ree - Coros) :a 2017 roa.

3ac:ryuraa u o6cyAr,rB aoKJra,qH rJraBHoro 6yxra:rrepa Corc:a @a,ruso E.B. o
6yxra:rrepcxofi orr{erHocrr.i Coro:a :a 2017 rol u npeaceaaren{ Pesu:[ouHofi
KoMlrcclru Coro:a Peruern€aofi K.B. o6 urorax npoBepKx Quuancoao-
xo3.f,fcrBeHHofi aerreJrrHocrr.r Coro:a g 2017 roly, B coorBercrBl,ru c
ycraaornennoi roirrnereuqrei

PEIIIH-TIH:
1. Yreepaarr Arr PeeusuoHHoi KoMrlccuu Coro:a o p*yJrLTarax

pean:uu QuHaucoao-xo:qficrseHHofi AesremHocru Corosa ga 2017 rol,
( npularaercr).

2. Yrnep.qurr ro4oayo 6yxra,rrepcKyro orqerHocrE CoIosa:a 2017 rol
(Sopurr 6yxra,rrepcKofi orqerHocru Nq 1,2, 3,4, 6 Ir no.scHeHlig npn:rararorcr).

3. Yraepgnt [cno;rHeHne cuetr Corc:a:a 2017 roa B cneayrounx
IIOKA3ATEJI.f,X:

- aoxoanofi qacrn 3a cqer IIocryIIJIeHIi, BcrynIrreJIbHEIx I-I rrJIeHcKI-ix

B3HocoB, npoqHx aoxoaoB - B cyMMe 17 280,54 ruc. py6:refi (c yverou
nepexomulero ocrarua 137,34 ruc. py6reii);

- pacxo.(Hoft '{acru a cyvlre l2 992,71 ruc. py6rci.
4. Iepexoa.rutlrfi ocraror cpe.{crB rleJreBoro Quuancupoeanur B cyMMe

4 287,83 ruc. py6:refi uanpaanrr B cocraB AoxoaoB cruerrr Corc:a ua 2018 roa.

flpeqcegare,;rs co6pauua ,rlu ur<esu,r

Cexperapr co6paur'ln A.B. Koporronill



CCOO
Cartopery;trrpvenafl opraHu.]ar(ufl

CO}O3 CTPO I,{TEJ'I E I1 OMCKOi'T OS,T ICTU

PeuIenue

O6uqero co6pauutr tr.jrerroB Canoperyltnpyelroii opranuraunlr
<<Corc: c,rpou.re"rcii Oucxoii o6.lacru>

or 15 vapr a 201 E r. Nq 3

llo BorrDocy:
06 yraepnueuun cMerbl AoxoaoB rl pacxoaoB

Cauopery.nllpyeuofi opraHxrauuu <<Corc: crpoIlre.lefi Orrlcxoii o6,'racrn>>

(4a,ree - Coror) na 2018 rog.

B cootgetcrnurl c ycraHoBlreHHofi rounereuquefi u crarbei 16

@e4epa:rrnoro saroHa Nq 315-O3 (O caMoperynupyeMblx opraHIr3aIIH{x), B

qe:rxx Qunancoaoro o6ecueqeHl-is .{eqrenrnoctu Coroga

PEIIII,IJM:
L Ymepaurr' cruery Coro:a ua 2018 rog c Aoxo,{noi qacrrlo B c}'}tMe

21791,83 rutc. py6nei, pacxoguofi qacrLlo B cyr'lue 21 791,83 ruc. py6nefi

(npr.rnaraercr).

2, llts o6ecneqeulrs aoxoaaoii qacr[ cMerr'I CoIo:a ycrauoaurl
qreHcKufi B3Hoc Ha 2018 roa B pa3Mepe 46 000 py6le[, ecryrure:uusti arnoc

l0 000 py6refi.
Yuary vlencxlrx rr BcrynI-ITeJIbHLIx B3HocoB ocyqecrBJlrrb B coorBercrBrirl

c flonoxeaueu o qJIeHcrBe a Coro:e, B ToM qI'IcJIe o rpe6oBaHl-ux K qJIeHaM

Coro:a, o pasuepe, noptAI<e pacqera Ir ynnarH BcrynlrrerbHoro B3Hoca, qJIeHcKI'rx

83HOCOB.

3. Kourpom, :a aoxoauo tt pacxoruo qacrrMr cMerbl Bo3JroxHTb Ha

PesH:uoHrryo ror4Iaccuro Coro:a.

-_-'->flpegcegarelr co6paHn.r 
=3<-S>

Cexperaps co6parrna



CCOO
Call0per yJIlpyeMafl 0pIaHII]auufl

CO}O3 CTPO I,IT EJIEIl OMCKO iI OS,TACTTI

Peurenlre
O6uqero co6pauuq qneHoB CaruoperylupyeuoI opraHH3aqnrr

<<Coros crpoure,refi Orucxofi o6.nacrro>

or 15 r'rapra 2018 r. Ns ,l

flo gonpocy:

O pasueuleuun cpeacrB KoMrIeHcaIr[onnslx QoHAoe
(cpeacra KoMrreEcauHoIfHoro Soaga Bo3MeuteHHfl Bpeaa H cpeacrB

KoMrreBcaunoHHoro $oa.qa o6ecneqeHrlq Aoroeopnulx o6a:are,rtcrn)
Caruopery.lupyerrrofi oprannsaquu <<Coro: crponre.lefi OMcKofi o6,tacrn>>

(aa.ree - Coro:) B Kpeaurlrr,Ix opraHll3alrfisx tl rrx tlHBecrrlpoBaHrlll

B coorBercrBuri c Ycraaou Colo:a lr crarrefi 55.10 f pa.qocrpolrre:Euoro

roaexca Poccufi croi @egepauuz

PEIII]4JII4:

Cpe.qcraa KoMrreHcau[oHHoro Qouaa eo:ueqeHll, Bpeaa Coo:a u cpe4crna

KoMneHcaur,roHHoro $on4a o6ecrIe.reltrlr aofoBoPHr,Ix o6q:arelr,crs Corc:a
pa3Mecrnrb Ha cneuuanr,nux 6asrogcxux cqera"r g fIAO "C6ep6anr Pocctzu"

llpeAceaarem, co6panur _ +
Cerperapr co6pauua A.B. Koporroa//



UUUU
Canopct 1,'tup1'eltafl opta Itrt ]allHq

COIO3 CTPOI,ITEJ'I E iI OU CXO II OEJIACT I{

Peurenne
O6qero co6Panun

Canropery,'rupyenroi opranusauuu <<Coror

or l8 uapra 2018 r.

flo gonpocv:

rlJICHOB

crpotrr e"rreii Olrcxoii o6"rac rn>>

J\e 5

O sHecerrnu tr3NteHeIttrii Bo BrlyIpeHHUe JloKYMelll6I

Calropery,rlrpyenofi oprauuraqru <<Corc.r crpoure;refi Oucnoir

o6.rracrH> (lta,,ree - Coxlr) lt crpaxoBaHuH orBetcrBeHHocrn '1,1e uoe Corc:ia

B coorsetctsliu c YcrasoM Cooga u crarhefi 55.10 fpaaoc, poureruroro

xoaexca Poccll croi @e4epaqnu, c IrerLIo rprrBeaeHl'L BHyrpeHHllx aoKyMeHroB

Coro:a s coorBercrBue c @egepa.nurru 3aKoHoM or 03.07.2016 r. Nq 372-@3

<<O sHeceHLIu urueaessfi r fpa,{ocrpoure:urri xogerc PoccnficKofi @egepauuu

Il oTAeJrr,Hbre 3aKoHoaarer6H6le aI(Thl POCCHfiCKOi @e.qepaquu>>, a raKxe

orcyrcrBueM y Coroaa norHoMoqu Ha npeaocraBJleHlle cBoI'rM qreHaM npaBa

BLIrIoJrHrr; pa6otr na o6texrax uclorb3oBaHrlq arouuofi eneprar H yqI-'ITHBa,

norpe6uocrr, HeKoropblx .rJreHos Colo:a B BblnorHeHrltr pa6or na o6,errax

ItcnoJrr3oBaHI-L arounofi:nepruru, c ueJlbxl ucKrloqeHrl, I'I3JrrllrrHrrx rpe6oBaHHI

K qJreHaM Coro:a rpu [peaocraBJreHl,Iu ni,ru cseAeH[ft B exeroaHErx orqerax o

AE'TEJIEHOCT}I,

PEI]JUJfuI:

l. Yraepaurr floJroxeHse <<O q:reactge s Coro3e) (penarqr.r Nl 3) u

npoerr Pa:ge:ra Nl 2 llprlnoNenuq I x flonoNeHuo <O nporegenur Coro:orl

AHAI}'3A ACSTEIbHOCTU CBOIIX 'IJIEHOB HA OCHOBAHUI'

npeAocraBlreMr,rx uu a Qopue orveroa> (npurararorcr).
un$opuaqnr,

2. Zn$opr'.raquro Pa6ovefi rpyunu no Bonpocy crpaxoBaHut pllcroB
orBercrBeHHocrl-I .ureuoa Coro:a, 3a HapyueHlte uuv yc:roali .loroBopoB
crpolrTeJrhHofo rroapraa, 3aKJIloLIeHHhlx c ucrloJlb3oBaHueM KoHKypeHTHr,lx

cnocobos :aKrroqeHru aofoBopoB, rlpt'IHrrb K cBeaeHuK).



2,1, He ycraHaa:runarr, rpe6oaau[s K rueHaM Corc:a o6 o6qgarerr'Hor''I

crpzxoBaHul{ I-tMI-t pllcKa fpaxlaHcxoi otgercraeHHocrll' KoroPa, Moxer Hacrynrlrb

B cJI) {ae np[qHHeHI.i, BpeAa BcreacrBlre HeaocrarKoB pa6or, roropr'le oKa3r'IBaror

g,tusaue ua 6e:ouacuoctt o6lerros KanuTalrbHoro crpo[TerEcrBa;
2.2. flpogorNum .{ecrerbHocrb Pa6ovei rpynnu no cT paxoaauulo. Pa6o'refi

rpynne npopa6orarr, gau6olee [p]-leMJIeMbIe cnoco6u crpaxoaanur vrenallu Coto:a

pr"nu .pr*gur"*ofi orBercrBeHHocra (yuecrr guQSepenqaaurlro q:reHoe Coroga s

au"r"r"o"r, or yponnefi orBercrBeHHocrn, o66eMa BbnonHf,eulx pa6or, crenenu

onacnocru pa6or u r.r.).
3. Hcno:rnure:uroi nuperquu Coto:a caoerpelreHHo HarlpaBlrrb Hacro,Iqee

perrreH[e B opraH Haa3opa 3a caMoperynupyeM6lMl OpfaHH3aul'lsMx I.'l pa3MecTLTL

Ha caftre Corosa,

Ilpeacetare.rr I I.[,L Jluuxennq

Cexperapl co6pauna A.B. KoporKoR
/"
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1. Область применения 

1.1. Настоящее положение устанавливает требования к членству в 
Саморегулируемой организации «Союз строителей Омской области» (далее – 
СРО, Союз) и определяет: 

- порядок вступления в члены СРО; 
- требования к членам СРО; 
- перечень документов, необходимых для вступления в 

саморегулируемую организацию; 
- порядок расчета, внесения (уплаты) вступительного, членских и 

иных взносов в СРО,  
- основания и порядок прекращения членства в саморегулируемой 

организации. 

2. Термины и определения 

Для целей настоящего Положения используются следующие основные 
термины и определения: 

2.1. договор строительного подряда - договор о строительстве, 
реконструкции, капитальном ремонте объектов капитального строительства, 
заключенный с застройщиком, техническим заказчиком, лицом, ответственным 
за эксплуатацию здания, сооружения, региональным оператором; 

2.2. конкурентные способы заключения договоров - способы определения 
поставщиков, подрядчиков, исполнителей (конкурс, аукцион, запрос котировок, 
запрос предложений), которые в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд, законодательством 
Российской Федерации о закупках товаров, работ, услуг отдельными видами 
юридических лиц, или в иных случаях по результатам торгов (конкурсов, 
аукционов) для заключения соответствующих договоров являются 
обязательными; 

2.3. член саморегулируемой организации – индивидуальный 
предприниматель или юридическое лицо, в отношении которого принято 
решение о приеме, сведения о котором внесены в реестре членов СРО; 

2.4. специалист по организации строительства (главный инженер проекта) 
- физическое лицо, которое имеет право осуществлять по трудовому договору 
(по месту основной работы), заключенному с индивидуальным 
предпринимателем или юридическим лицом, трудовые функции по 
организации выполнения работ по строительству, реконструкции, 
капитальному ремонту объекта капитального строительства в должности 
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главного инженера проекта, и сведения о котором включены в национальный 
реестр специалистов в области строительства (далее также - ГИПы). 

3. Общие положения 

3.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией 
РФ, Градостроительным кодексом РФ, Федеральным законом от 01.12.2007 
№ 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», другими нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, а также Уставом Союза. 

3.2. В члены СРО могут быть приняты юридическое лицо и 
индивидуальный предприниматель, зарегистрированные в том же субъекте 
Российской Федерации, в котором зарегистрирована СРО, за исключением 
следующих случаев: 

3.2.1. прием в члены СРО иностранных юридических лиц, при условии 
соответствия таких юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 
требованиям СРО к своим членам, и уплаты такими лицами в полном объеме 
вступительного взноса, взносов в компенсационный фонд (компенсационные 
фонды) СРО, если иное не установлено законодательством Российской 
Федерации; 

3.2.2. отсутствие другой соответствующей требованиям, 
предусмотренным частью 3 статьи 55.4 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации, СРО на территории субъекта Российской Федерации, в 
котором зарегистрированы индивидуальный предприниматель или 
юридическое лицо и имеющим общую границу с субъектом Российской 
Федерации, в котором зарегистрирована СРО. В этом случае индивидуальный 
предприниматель или юридическое лицо имеет право обратиться с заявлением 
о приеме в члены СРО, дополнительно представив в СРО выписку из 
государственного реестра саморегулируемых организаций об отсутствии на 
территории этого субъекта Российской Федерации зарегистрированных 
саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, 
осуществляющих строительство. СРО не имеет права отказать такому лицу в 
приеме в члены СРО по основанию, указанному в подпункте 4 пункта 5.7. 
настоящего Положения. 

3.3. Член СРО не может быть членом другой саморегулируемой 
организации, основанной на членстве лиц, осуществляющих строительство. 

3.4. Решение о приеме в члены Союза принимается постоянно 
действующим коллегиальным органом управления СРО на основании 
документов, предоставленных кандидатом в члены СРО, а также результатов 
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проверки, проведенной в соответствии с законодательством РФ и внутренними 
документами Союза. 

3.5. Решение об исключении из членов СРО принимается постоянно 
действующим коллегиальным органом управления СРО. 

4. Порядок вступления в члены Союза 

4.1. Для приема в члены Союза индивидуальный предприниматель или 
юридическое лицо представляет следующие документы: 

1) заявление о приеме в члены Союза, в котором должны быть указаны в 
том числе сведения о намерении принимать участие в заключении договоров 
строительного подряда с использованием конкурентных способов заключения 
договоров или об отсутствии таких намерений, по форме согласно 
Приложению 1, подписанное уполномоченным лицом. Полномочия такого лица 
подтверждаются документом, который прилагается к заявлению; 

2) копии документов, подтверждающих факт внесения в 
соответствующий государственный реестр записи о государственной 
регистрации индивидуального предпринимателя или юридического лица: 

а) копия свидетельства о государственной регистрации юридического 
лица; 

б) копия свидетельства о государственной регистрации физического лица 
в качестве индивидуального предпринимателя; 

3) копии учредительных документов юридического лица: устава и (или) 
учредительного договора; 

4) надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов 
о государственной регистрации юридического лица в соответствии с 
законодательством соответствующего государства - для иностранных 
юридических лиц; 

5) документы, подтверждающие соответствие индивидуального 
предпринимателя или юридического лица требованиям, установленным СРО к 
своим членам, указанным в разделе 5 настоящего Положения и иных 
внутренних документах СРО: 

а) сведения об имуществе юридического лица или индивидуального 
предпринимателя; 

б) документы, подтверждающие соответствие квалификационным 
требованиям к индивидуальному предпринимателю или руководителю 
юридического лица, самостоятельно организующему строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства: 

- в отношении руководителя юридического лица: копия трудового 
договора, копия трудовой книжки; 
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- в отношении индивидуального предпринимателя: копия трудового 
договора, копия трудовой книжки, подтверждающие стаж работы 
индивидуального предпринимателя в качестве работника по трудовому 
договору, оригинал или копия выписки из единого государственного 
реестра индивидуальных предпринимателей с указанием видов 
деятельности, подтверждающих стаж работы лица в качестве 
индивидуального предпринимателя до даты государственной 
регистрации лица в качестве индивидуального предпринимателя, 
указанной в свидетельстве; 

- копии документов об образовании (дипломов, удостоверений о 
повышении квалификации, аттестации и т.д.); 

- копии свидетельств о квалификации, выданные центрами оценки 
квалификации в установленном законом порядке; 

в) документы, подтверждающие соответствие квалификационным 
требованиям индивидуального предпринимателя или руководителей 
юридического лица самостоятельно организующим строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства, за 
исключением ГИПов: 

- копии трудовых договоров, копии трудовых книжек; 
- копии документов об образовании (дипломов, удостоверений о 

повышении квалификации, аттестации и т.д.); 
- копии свидетельств о квалификации, выданные центрами оценки 

квалификации в установленном законом порядке; 
6) документы, подтверждающие наличие у индивидуального 

предпринимателя или юридического лица ГИПов: 
- перечень ГИПов; 
- копии трудовых договоров, копии трудовых книжек в отношении ГИПов; 
- копии свидетельств о квалификации ГИПов, выданные центрами оценки 

квалификации в установленном законом порядке; 
7) документы, подтверждающие наличие у ГИПов необходимых 

должностных обязанностей: копии должностных инструкций, приказов в 
отношении ГИПов. 

 4.2. Копии представляемых документов должны быть заверены 
уполномоченным лицом индивидуального предпринимателя или юридического 
лица и, при наличии, печатью индивидуального предпринимателя или 
юридического лица. 

Документы, представляемые иностранными юридическими лицами, 
должны быть переведены на русский язык и надлежащим образом 
легализованы. 
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4.3. Представление в СРО документов, указанных в пункте 4.1. 
настоящего Положения, осуществляется по описи. В случае использования в 
СРО программного обеспечения, позволяющего в соответствии с 
законодательством Российской Федерации принимать, передавать электронные 
документы и устанавливать достоверность усиленных квалифицированных 
электронных подписей, допускается передача документов в форме 
электронного документа (пакета документов), подписанного усиленной 
квалифицированной электронной подписью. 

Порядок проведения проверки указанных документов, устанавливается 
внутренними документами Союза. 

4.4. В срок не более чем два месяца со дня получения документов, 
указанных в пункте 4.1. настоящего Положения, СРО осуществляет проверку 
индивидуального предпринимателя или юридического лица на соответствие 
требованиям СРО к своим членам. При этом СРО вправе обратиться: 

1) в Национальное объединение саморегулируемых организаций, 
основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство, с запросом 
сведений: 

а) о выплатах из компенсационного фонда саморегулируемой 
организации, членом которой являлись индивидуальный предприниматель или 
юридическое лицо, произведенных по вине такого индивидуального 
предпринимателя или такого юридического лица; 

б) о наличии или об отсутствии в отношении ГИПов индивидуального 
предпринимателя или юридического лица, указанных в документах 
индивидуального предпринимателя или юридического лица, решений об 
исключении сведений о таких специалистах из национального реестра 
специалистов, принятых за период не менее чем два года, предшествующих 
дню получения СРО документов, указанных в пункте 4.1. настоящего 
Положения; 

2) в органы государственной власти и органы местного самоуправления с 
запросом информации, необходимой СРО для принятия решения о приеме 
индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены СРО; 

3) в саморегулируемые организации, членом которых индивидуальный 
предприниматель или юридическое лицо являлись ранее с запросом документов 
и (или) информации, касающихся деятельности такого индивидуального 
предпринимателя или такого юридического лица, включая акты проверок его 
деятельности. 

4.5. По результатам проверки, предусмотренной пунктом 4.4. настоящего 
Положения, постоянно действующий коллегиальный орган управления СРО 
принимает одно из следующих решений: 
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1) о приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в 
члены СРО при условии уплаты вступительного взноса, взноса в 
компенсационный фонд возмещения вреда, а также в компенсационный фонд 
обеспечения договорных обязательств в случае, если СРО принято решение о 
формировании такого компенсационного фонда и в заявлении индивидуального 
предпринимателя или юридического лица о приеме в члены СРО указаны 
сведения о намерении принимать участие в заключении договоров 
строительного подряда с использованием конкурентных способов заключения 
договоров; 

2) об отказе в приеме индивидуального предпринимателя или 
юридического лица в члены СРО с указанием причин такого отказа. 

4.6. СРО отказывает в приеме индивидуального предпринимателя или 
юридического лица в члены СРО по следующим основаниям: 

1) несоответствие индивидуального предпринимателя или юридического 
лица требованиям СРО к своим членам; 

2) непредставление индивидуальным предпринимателем или 
юридическим лицом в полном объеме документов, предусмотренных пунктом 
4.1. настоящего Положения; 

3) если индивидуальный предприниматель или юридическое лицо уже 
является членом саморегулируемой организации, основанной на членстве лиц, 
осуществляющих строительство; 

4) если субъект Российской Федерации, в котором зарегистрирован 
индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, не совпадает с 
субъектом Российской Федерации, в котором зарегистрирована СРО, за 
исключением случаев, указанных в пунктах 3.2.1., 3.2.2. настоящего 
Положения; 

5) в случае если индивидуальный предприниматель или юридическое 
лицо прекратило членство в саморегулируемой организации, основанной на 
членстве лиц, осуществляющих строительство, менее одного года (данный 
пункт вступает в силу с 01.07.2017 года). 

4.7. СРО вправе отказать в приеме индивидуального предпринимателя 
или юридического лица в члены СРО по следующим основаниям: 

1) по вине индивидуального предпринимателя или юридического лица 
осуществлялись выплаты из компенсационного фонда возмещения вреда или 
компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств 
саморегулируемой организации, членом которой ранее являлись такой 
индивидуальный предприниматель или такое юридическое лицо; 

2) совершение индивидуальным предпринимателем или юридическим 
лицом в течение одного года двух и более аналогичных административных 
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правонарушений, допущенных при осуществлении строительства, 
реконструкции, капитального ремонта одного объекта капитального 
строительства; 

3) проведение процедуры банкротства в отношении юридического лица 
или индивидуального предпринимателя; 

4) юридическое лицо или индивидуальный предприниматель включены  в 
реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей). 

4.8. В трехдневный срок с момента принятия одного из решений, СРО 
обязана направить индивидуальному предпринимателю или юридическому 
лицу уведомление о принятом решении с приложением копии такого решения. 

4.9. Индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, в 
отношении которых принято решение о приеме в члены СРО, в течение семи 
рабочих дней со дня получения уведомления, обязаны уплатить в полном 
объеме: 

1) взнос в компенсационный фонд возмещения вреда; 
2) взнос в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств 

в случае, если СРО приняло решение о формировании такого 
компенсационного фонда и в заявлении индивидуального предпринимателя или 
юридического лица о приеме в члены СРО указаны сведения о намерении 
принимать участие в заключении договоров строительного подряда с 
использованием конкурентных способов заключения договоров; 

3) вступительный и членские взносы в СРО. 
4.10. Решение СРО о приеме в члены СРО вступает в силу со дня уплаты 

в полном объеме взноса (взносов) в компенсационный фонд (компенсационные 
фонды) СРО, а также вступительного взноса.  

В случае неуплаты в установленный срок указанных в настоящем пункте 
взносов решение СРО о приеме в члены считается не вступившим в силу, а 
юридическое лицо или индивидуальный предприниматель считается не 
принятым в СРО. В этом случае СРО возвращает такому юридическому лицу 
или индивидуальному предпринимателю документы, поданные им с целью 
вступления в СРО, в течение 30 дней со дня истечения установленного срока 
уплаты указанных в настоящем пункте взносов. Такое юридическое лицо или 
индивидуальный предприниматель вправе вступить в СРО заново в порядке, 
установленном настоящим Положением. 

4.11. Решения СРО о приеме индивидуального предпринимателя или 
юридического лица в члены СРО, об отказе в приеме индивидуального 
предпринимателя или юридического лица в члены СРО, бездействие СРО при 
приеме в члены СРО, перечень оснований для отказа в приеме в члены СРО, 
установленный настоящим Положением, могут быть обжалованы в 
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арбитражный суд, а также третейский суд, сформированный Национальным 
объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, 
осуществляющих строительство. 

5. Требования к членам Союза 

5.1. Требованиями к членам Союза являются: 
1) требование к кадровому составу члена Союза; 
2) требование к имуществу члена Союза; 
3) требование к документам члена Союза; 
4) требование к контролю качества при проведении членом Союза работ и 

системе охраны труда у члена Союза. 
5.2. Требованием к кадровому составу члена Союза, вне зависимости от 

уровня ответственности такого члена Союза: 
наличие у такого члена Союза, в штате по основному месту работы 

- не менее 1 руководителя, самостоятельно организующего строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства, 
имеющего высшее образование соответствующего профиля (по специальности 
и квалификации, позволяющим осуществлять строительство, реконструкцию, 
капитальный ремонт объектов капитального строительства), стаж работы по 
специальности не менее чем пять лет, а также прошедшего повышение 
квалификации по направлению подготовки в области строительства не реже 
одного раза в пять лет; 

- не менее 2 ГИПов; 
Все находящиеся в штате у члена Союза по основному месту работы 

руководители и специалисты должны соответствовать требованиям, 
предъявляемым к ним квалификационными и (или) профессиональными 
стандартами Союза для занимаемой ими должности.  

5.3. Требованием к имуществу является наличие у члена Союза, 
осуществляющего строительство, реконструкцию, капитальный ремонт 
объектов капитального строительства, принадлежащего ему на праве 
собственности или ином законном основании зданий и сооружений, 
строительных машин и механизмов, транспортных средств, средств 
технологического оснащения, передвижных энергетических установок, средств 
контроля и измерений в составе и количестве, которые минимально 
необходимы для таких строительства, реконструкции, капитального ремонта.  

5.4. Требованием к документам является наличие у члена Союза, 
осуществляющего строительство, реконструкцию, капитальный ремонт 
объектов капитального строительства: 
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1) соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если 
это предусмотрено законодательством Российской Федерации; 

2) документов по стандартизации в области строительства, в том числе 
квалификационных стандартов, утвержденных Союзом, с учетом требований 
законодательства Российской Федерации и введенных таким членом Союза в 
действие в соответствии с требованиями внутренних документов Союза. 

5.5. Требованием к контролю качества и системе охраны труда является 
наличие у члена Союза, осуществляющего строительство, реконструкцию, 
капитальный ремонт объектов капитального строительства, соответственно 
систем контроля качества и охраны труда.  

5.6. Требования к членам Союза, осуществляющим строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт особо опасных, технически сложных и 
уникальных объектов, а так же объектов использования атомной энергии 
предъявляются требования, в соответствие с главой 5.1. настоящего Положения. 

5.7. В квалификационных стандартах СРО устанавливаются:  
5.7.1. требования к членам СРО, предусматривающие квалификационные 

требования к индивидуальному предпринимателю, а также руководителю 
юридического лица, самостоятельно организующим строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства;  

5.7.2. требования к членам СРО, предусматривающие квалификационные 
требования к иным работникам индивидуального предпринимателя и 
юридического лица, в том числе, требования к характеристикам квалификации 
(требуемые уровень знаний и умений, уровень самостоятельности при 
выполнении трудовой функции, дифференцированные в зависимости от 
направления деятельности), необходимой работникам для осуществления 
трудовых функций по осуществлению строительства, реконструкции, 
капитального ремонта объектов капитального строительства. 

5.8. Квалификация индивидуального предпринимателя, руководителя 
юридического лица, самостоятельно организующих строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства, а 
также работников индивидуального предпринимателя и юридического лица, в 
том числе лиц, организующих строительство, реконструкцию, капитальный 
ремонт объектов капитального строительства, должна соответствовать 
положениям соответствующих профессиональных стандартов и такое 
соответствие должно подтверждаться результатами независимой оценки 
квалификации. 

5.9. Стандарты на процессы выполнения работ, утвержденные 
Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанным на 
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членстве лиц, осуществляющих строительство, могут определять 
дополнительные требования к членам СРО. 

 
5.1. Требования к членам Союза, осуществляющим строительство, 

реконструкцию, капитальный ремонт особо опасных, технически сложных 
и уникальных объектов. Требования к членам Союза, выполняющим 

строительство, реконструкцию и капитальный ремонт  
объектов использования атомной энергии 

 
5.1.1. Требования к членам СРО, выполняющим строительство, 

реконструкцию и капитальный ремонт объектов капитального строительства, 
установленные настоящим разделом, разработаны с учетом требований 
Градостроительного кодекса Российской Федерации,  Федерального закона 
Российской Федерации от 21 ноября 1995 года № 170-ФЗ «Об использовании 
атомной энергии» (далее по тексту также - Федеральный закон «Об 
использовании атомной энергии»), Федеральным законом Российской 
Федерации от 21 июля 1997 года № 116-ФЗ «О промышленной безопасности 
опасных производственных объектов», Постановления Правительства РФ от 11 
мая 2017 года № 559 «Об утверждении минимальных требований к членам 
саморегулируемой организации, выполняющим инженерные изыскания, 
осуществляющим подготовку проектной документации, строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт особо опасных, технически сложных и 
уникальных объектов», Приказом Федеральной службы  по экологическому, 
технологическому и атомному надзору от 06 апреля 2012 года  № 233 «Об 
утверждении областей аттестации (проверки знаний) руководителей и 
специалистов организаций, поднадзорных Федеральной службе по 
экологическому, технологическому и атомному надзору» (далее по тексту 
также – Приказ Ростехнадзора № 233), Приказом Федеральной службы  по 
экологическому, технологическому и атомному надзору от 29 января 2007 года 
№ 37 «О порядке подготовки и аттестации работников организаций, 
поднадзорных Федеральной службе по экологическому, технологическому и 
атомному надзору», иными нормативными правовыми актами, и устанавливают 
специальные требования к членам СРО в дополнение  к требованиям, 
установленным настоящим Положением. 

5.1.2.Требования  к членам Союза, осуществляющим строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт особо опасных, технически сложных и 
уникальных объектов капитального строительства (кроме объектов 
использования атомной энергии): 

Под особо опасными, технически сложными  и уникальными объектами 
капитального строительства в рамках настоящего Положения понимаются 
категории объектов, определенных в соответствии со статьей 48.1 
Градостроительного кодекса Российской Федерации. 

5.1.3.Требованиями к кадровому составу члена Союза: 
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а) наличие у члена Союза в штате по месту основной работы: 
- не менее 2 работников, занимающих должности руководителей 

(генеральный директор (директор), и (или) технический директор, и (или) их 
заместители, и (или) главный инженер) (далее по тексту настоящего раздела 
также - руководители), имеющих высшее образование по специальности или 
направлению подготовки в области строительства соответствующего профиля, 
стаж работы по специальности не менее 5 лет и являющихся специалистами по 
организации строительства, сведения о которых включены в национальный 
реестр специалистов в области строительства, а также не менее 3 специалистов 
технических, и (или) энергомеханических, и (или) контрольных, и (или) других 
технических служб и подразделений (далее по тексту настоящего раздела также 
- специалисты), имеющих высшее профессиональное образование 
соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 
лет, - в случае, если стоимость работ, которые член Союза планирует 
выполнять по одному договору о строительстве, реконструкции и капитальном 
ремонте объектов капитального строительства, составляет не более 60 
миллионов рублей; 

- не менее 2 руководителей, имеющих высшее образование по 
специальности или направлению подготовки в области строительства 
соответствующего профиля, стаж работы по специальности не менее 5 лет и 
являющихся специалистами по организации строительства, сведения о которых 
включены в национальный реестр специалистов в области строительства, а 
также не менее 4 специалистов, имеющих высшее профессиональное 
образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства 
не менее 5 лет, - в случае, если стоимость работ, которые член Союза планирует 
выполнять по одному договору о строительстве, реконструкции и капитальном 
ремонте объектов капитального строительства, составляет не более 500 
миллионов рублей; 

- не менее 2 руководителей, имеющих высшее образование по 
специальности или направлению подготовки в области строительства 
соответствующего профиля, стаж работы по специальности не менее 5 лет и 
являющихся специалистами по организации строительства, сведения о которых 
включены в национальный реестр специалистов в области строительства, а 
также не менее 5 специалистов, имеющих высшее профессиональное 
образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства 
не менее 5 лет, - в случае, если стоимость работ, которые член Союза планирует 
выполнять по одному договору о строительстве, реконструкции и капитальном 
ремонте объектов капитального строительства, составляет не более 3 
миллиардов рублей; 

- не менее 3 руководителей, имеющих высшее образование по 
специальности или направлению подготовки в области строительства 
соответствующего профиля, стаж работы по специальности не менее 5 лет и 
являющихся специалистами по организации строительства, сведения о которых 
включены в национальный реестр специалистов в области строительства, а 
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также не менее 6 специалистов, имеющих высшее профессиональное 
образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства 
не менее 5 лет, - в случае, если стоимость работ, которые член Союза планирует 
выполнять по одному договору о строительстве, реконструкции и капитальном 
ремонте объектов капитального строительства, составляет не более 10 
миллиардов рублей; 

- не менее 3 руководителей, имеющих высшее образование по 
специальности или направлению подготовки в области строительства 
соответствующего профиля, стаж работы по специальности не менее 5 лет и 
являющихся специалистами по организации строительства, сведения о которых 
включены в национальный реестр специалистов в области строительства, а 
также не менее 7 специалистов, имеющих высшее профессиональное 
образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства 
не менее 5 лет, - в случае, если стоимость работ, которые член Союза планирует 
выполнять по одному договору о строительстве, реконструкции и капитальном 
ремонте объектов капитального строительства, составляет 10 миллиардов 
рублей и более; 

б) наличие у руководителей и специалистов квалификации, 
соответствующей положениям соответствующих профессиональных 
стандартов и такое соответствие должно подтверждаться результатами 
независимой оценки квалификации, с учетом требований законодательства 
Российской Федерации; 

в) повышение квалификации в области строительства руководителей и 
специалистов, осуществляемое не реже одного раза в 5 лет; 

г) наличие у члена Союза системы аттестации работников, подлежащих 
аттестации по правилам, установленным Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору, в случае, если в 
штатное расписание такого члена включены должности, в отношении 
выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и 
замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую 
аттестацию (далее по тексту также – система аттестации работников). 

Система аттестации работников члена Союза должна соответствовать 
следующим требованиям: 

1) Перечень должностей работников организаций - членов Союза, 
поднадзорных Федеральной службе по экологическому, технологическому и 
атомному надзору, подлежащих аттестации: 

Аттестация по вопросам безопасности проводится для специалистов 
(должностных лиц), в том числе руководителей организаций – членов Союза. 

2) Проверка знаний работников члена Союза по вопросам безопасности 
проводится по областям аттестации, утвержденным Приказом Федеральной 
службы  по экологическому, технологическому и атомному надзору от 06 
апреля 2012 года  № 233 «Об утверждении областей аттестации (проверки 
знаний) руководителей и специалистов организаций, поднадзорных 
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Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному 
надзору» и соответствующим должностным обязанностям, осуществляемым 
таким работником в организации. В случае отсутствия области аттестации, 
соответствующей  должностным обязанностям, осуществляемым работником 
члена Союза в организации, Союз не вправе требовать ее наличие. 

3) Порядок подготовки и аттестации работников членов Союза: 
Подготовка и аттестация работников членов Союза по вопросам 

безопасности проводится в объеме, соответствующем должностным 
обязанностям. 

При аттестации по вопросам безопасности проводится проверка знаний 
законодательных, нормативных правовых и правовых актов, устанавливающих 
общие и специальные требования к работникам члена Союза. 

Аттестации работников членов Союза по вопросам безопасности 
предшествует их подготовка по соответствующим учебным программам, 
разработанным с учетом типовых программ, утверждаемых Федеральной 
службой по экологическому, технологическому и атомному надзору. 

Подготовка может проводиться: 
- в организациях, занимающихся подготовкой, в очной и дистанционной 

формах; 
- в режиме самоподготовки. 
4) Организация работы аттестационных комиссий. 
Аттестация работников членов организации проводится в комиссиях 

заявителей, в которых работают аттестуемые, а также в аттестационных 
комиссиях Федеральной службы по экологическому, технологическому и 
атомному надзору (Центральная аттестационная комиссия, территориальные 
аттестационные комиссии). 

Аттестация работников дочерних организаций может быть проведена в 
комиссиях основных организаций (организации признаются 
дочерними/основными, если они отвечают условиям, установленным статей 
67.3 Гражданского кодекса Российской Федерации). 

Работники подрядных и других привлекаемых организаций могут 
проходить аттестацию в аттестационных комиссиях организации-заказчика. 

Аттестация членов аттестационных комиссий филиалов/структурных 
подразделений заявителя (без права юридического лица) проводится в 
аттестационной комиссии заявителя. 

Первичная аттестация работников проводится не позднее одного месяца: 
- при назначении на должность; 
- при переводе на другую работу, если при осуществлении должностных 

обязанностей на этой работе требуется проведение аттестации по другим 
областям аттестации; 
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- при переходе из одной организации в другую, если при осуществлении 
должностных обязанностей на работе в данной организации требуется 
проведение аттестации по другим областям аттестации. 

В случае изменения учредительных документов и/или штатного 
расписания заявителя, ранее аттестованные работники, должностные 
обязанности которых не изменились, первичной аттестации не подлежат. 

Периодическая аттестация специалистов проводится не реже чем один раз 
в пять лет. 

Аттестационные комиссии поднадзорных организаций-заявителей 
создаются приказом (распоряжением) руководителя заявителя. 

В состав аттестационной комиссии заявителя включаются руководители и 
главные специалисты, руководители и начальники управлений, отделов, 
осуществляющих производственный и другие виды внутреннего контроля за 
соблюдением требований безопасности, представители аварийно-спасательных 
служб и другие высококвалифицированные специалисты. Возглавляет 
комиссию один из руководителей заявителя. 

По инициативе председателя аттестационной комиссии заявителя или его 
заместителя в состав комиссии по согласованию могут включаться 
представители территориальных органов Федеральной службы по 
экологическому, технологическому и атомному надзору, если обязательность 
их участия не предусмотрена соответствующими нормативными правовыми 
актами. 

Лица, принимающие решение об аттестации, не должны принимать 
участие в проведении подготовки. 

Аттестация работников по вопросам безопасности в аттестационных 
комиссиях заявителя осуществляется по графику, утверждаемому 
руководителем заявителя. Лица, подлежащие аттестации, должны быть 
ознакомлены с графиком и местом проведения аттестации. 

Проверка знаний аттестуемых должна проводиться в присутствии не менее 
трех членов аттестационной комиссии. 

Результаты проверок знаний таких работников по вопросам безопасности 
оформляются протоколом. 

Документы, подтверждающие прохождение аттестации в Центральной 
аттестационной комиссии или в одной из территориальных аттестационных 
комиссий Федеральной службы по экологическому, технологическому и 
атомному надзору, действительны на всей территории Российской Федерации. 

5) Документы, подтверждающие наличие системы аттестации работников 
членов Союза: 

Наличие системы аттестации работников членов Союза подтверждается 
следующими документами:   



 17 

- положением об аттестации работников члена Союза, подлежащих 
аттестации по правилам, установленным Федеральной службой по 
экологическому, технологическому и атомному надзору, утвержденным 
руководителем заявителя либо иным документом, регламентирующим вопросы 
прохождения такой аттестации (при  наличии); 

- приказом об утверждении аттестационной комиссии заявителя (при 
наличии аттестационной комиссии);            

- графиком аттестации работников члена Союза, утвержденным 
руководителем; 

- протоколом заседания аттестационной комиссии. 
5.1.4. Требования к имуществу члена Союза: 
Наличие принадлежащих члену Союза на праве собственности или ином 

законном основании зданий, и (или) сооружений, и (или) помещений, 
строительных машин и механизмов, транспортных средств, средств 
технологического оснащения, передвижных энергетических установок, средств 
контроля и измерений и в случае необходимости средств обеспечения 
промышленной безопасности в составе и количестве, которые необходимы для 
выполнения строительства, реконструкции, капитального ремонта особо 
опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального 
строительства (кроме объектов использования атомной энергии). 

Достаточность состава и количества имущества, необходимого для 
выполнения строительства, реконструкции, капитального ремонта особо 
опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального 
строительства (кроме объектов использования атомной энергии), определяются 
уполномоченным органом Союза при принятии решения о предоставлении 
права осуществлять  строительство, реконструкцию, капитальный ремонт особо 
опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального 
строительства (кроме объектов использования атомной энергии). 

5.1.5. Требование к контролю качества членом Союза: 
Наличие у члена Союза документов, устанавливающих порядок 

организации и проведения контроля качества, выполняемых работ, а также 
работников, на которых в установленном порядке возложена обязанность по 
осуществлению такого контроля. 

В качестве документов, указанных в настоящем пункте, могут быть  
представлены, в том числе документы о наличии системы менеджмента 
качества, сертифицированной с подтверждением сертификатом соответствия, 
выданным национальным или международным органом по сертификации; 
сертификаты системы контроля качества работ по строительству, 
реконструкции и капитальному ремонту особо опасных, технически сложных и 
уникальных объектов (кроме объектов использования атомной энергии), 
выданных в определенной системе добровольной сертификации; внутренние 



 18 

приказы, положения, либо иные документы, если иное не предусмотрено 
действующим законодательством. 

5.1.6. Требования  к членам Союза, выполняющим строительство, 
реконструкцию и капитальный ремонт объектов использования атомной 
энергии. 

5.1.7. Под объектами использования атомной энергии в рамках настоящего 
Положения понимаются категории объектов, определенных в соответствии с 
Федеральным законом «Об использовании атомной энергии». 

5.1.8. Требованием к члену Союза, осуществляющему строительство, 
реконструкцию и капитальный ремонт объектов использования атомной 
энергии, является наличие у члена Союза лицензии на соответствующие виды 
деятельности в области использования атомной энергии, выданной в 
соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в 
области использования атомной энергии. 

5.1.9. Требования к членам Союза, помимо настоящего Положения, 
устанавливаются  также квалификационными стандартами, утвержденными 
Союзом в соответствии с частью 4 статьи 55.5 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации. 

В квалификационных стандартах Союза, в том числе, устанавливаются: 
- требования к членам Союза, предусматривающие квалификационные 

требования к индивидуальному предпринимателю, а также руководителю 
юридического лица, самостоятельно организующим строительство, 
реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства; 

- требования к членам Союза, предусматривающие квалификационные 
требования к иным работникам индивидуального предпринимателя и 
юридического лица, в том числе, требования к характеристикам квалификации 
(требуемые уровень знаний и умений, уровень самостоятельности при 
выполнении трудовой функции, дифференцированные в зависимости от 
направления деятельности), необходимой работникам для осуществления 
трудовых функций по осуществлению строительства, реконструкции, 
капитального ремонта объектов капитального строительства. 

6. Размеры, порядок расчета и  
уплаты вступительного, членских и иных целевых взносов 

 6.1. Порядок уплаты вступительного, членских и иных видов взносов 
устанавливаются настоящим Положением. 
 6.2. Вступительный взнос - это обязательный разовый, единовременный 
целевой денежный взнос, уплачиваемый юридическим лицом или 
индивидуальным предпринимателем, в отношении которых принято решение о 
приеме в члены СРО. 
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 6.2.1. Вступительный взнос уплачивается наличными денежными 
средствами в кассу СРО или путем безналичного перечисления денежных 
средств на расчетный счет СРО, в установленном решением Общего собрания 
членов СРО размере. При этом датой уплаты вступительного взноса считается 
дата поступления денежных средств на расчетный счет СРО или внесения 
наличных денежных средств в кассу СРО. 
 6.2.2. Вступительный взнос должен быть уплачен юридическим лицом 
или индивидуальным предпринимателем в полном объеме в течение семи 
рабочих дней со дня получения уведомления о приеме в члены СРО. 
 6.2.3. Уплата вступительного взноса является обязательным условием для 
вступления в силу решения СРО о приеме в члены СРО и внесения сведений в 
реестр членов СРО. 
 6.2.4. Размер вступительного взноса является единым для всех членов 
СРО. 
 6.3. Членский взнос - это обязательный регулярный целевой денежный 
взнос члена СРО, который направляется на обеспечение деятельности СРО по 
достижению уставных целей и реализации уставных задач, а также функций 
СРО. 

6.3.1. Размер вступительного и членских взносов утверждается решением 
Общего собрания членов Союза в размере годового платежа.  

 6.3.2. Членские взносы в СРО рассчитываются и уплачиваются 
ежеквартально в размере ¼ годового платежа.  
 6.3.3. Членские взносы уплачиваются каждым членом СРО не позднее 20 
(двадцатого) числа первого месяца квартала (не позднее 20 января, 20 апреля, 
20 июля, 20 октября) посредством безналичного перечисления денежных 
средств на расчетный счет СРО или внесения наличных денежных средств в 
кассу СРО. При этом датой уплаты членского взноса считается дата 
поступления денежных средств на расчетный счет СРО или дата внесения 
наличных денежных средств в кассу СРО. 

6.3.4. Членские взносы могут быть уплачены ранее сроков, 
установленных пунктом 6.3.3 настоящего Положения (авансовым платежом). 

6.3.5. Вне зависимости от даты принятия СРО решения о приеме 
юридического лица или индивидуального предпринимателя в члены СРО 
членский взнос уплачивается в полном размере за тот месяц, в котором принято 
решение о принятии в члены СРО. Вне зависимости от даты прекращения 
членства в СРО, членский взнос уплачивается в полном размере за тот месяц, в 
котором принято решение об исключении из членов СРО или поступило 
заявление от члена СРО о добровольном прекращении членства в СРО. 
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 6.4. Иные взносы членов в СРО должны иметь только целевой характер, 
то есть дополнительно к членским взносам в СРО должны быть направлены на 
обеспечение деятельности СРО по достижению уставных целей и реализации 
уставных задач и функций СРО, приоритетных направлений деятельности СРО, 
в том числе участие в объединениях СРО. 

6.4.1. Целевые взносы в компенсационный фонд возмещения вреда СРО, 
в том числе дополнительный целевой взнос в случае восполнения 
компенсационного фонда возмещения вреда СРО, уплачиваются в соответствии 
с Положением о компенсационном фонде возмещения вреда. 

6.4.2. Целевые взносы в компенсационный фонд обеспечения договорных 
обязательств СРО, в том числе дополнительный целевой взнос в случае 
восполнения компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств 
СРО, уплачиваются в соответствии с Положением о компенсационном фонде 
обеспечения договорных обязательств. 

6.5. При прекращении членства в СРО, внесенные вступительный, 
членские и иные целевые взносы, в том числе авансовые платежи, внесенные в 
уплату членских взносов, возврату не подлежат. 

7. Основания и порядок прекращения членства  
в саморегулируемой организации 

7.1. Членство в СРО прекращается по основаниям и в случаях: 
1) добровольного выхода члена СРО из состава членов СРО; 
2) исключения из членов СРО по решению СРО; 
3) смерти индивидуального предпринимателя - члена СРО или 

ликвидации юридического лица - члена СРО; 
4) присоединения СРО к другой саморегулируемой организации; 
5) по иным основаниям и в случаях, предусмотренных законодательством 

РФ  
7.2. Член СРО вправе в любое время выйти из состава членов СРО по 

своему усмотрению, при этом он обязан подать в СРО заявление о 
добровольном прекращении членства в СРО. Членство в СРО прекращается со 
дня поступления в СРО подписанного уполномоченным лицом заявления члена 
СРО о добровольном прекращении членства в СРО. К указанному заявлению 
должны быть приложены документы, подтверждающие полномочия лица на 
подписание указанного заявления (при необходимости). 

В случае, если законом и (или) учредительными документами 
юридического лица - члена СРО установлен порядок принятия решения о 
добровольном прекращении членства в СРО, предусматривающий принятие 
соответствующего решения органами управления члена СРО, к заявлению о 
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добровольном прекращении членства в СРО должна быть приложена копия 
такого решения. Указанная копия заверяется уполномоченным лицом 
юридического лица и, при наличии, печатью юридического лица.  

7.3. СРО, в день поступления в нее заявления члена СРО о добровольном 
прекращении его членства в СРО, вносит в реестр членов СРО сведения о 
прекращении членства индивидуального предпринимателя или юридического 
лица в СРО и в течение трех дней со дня поступления указанного заявления на 
бумажном носителе или в этот же день в случае его поступления в форме 
электронного документа (пакета электронных документов) направляет в 
соответствующее Национальное объединение саморегулируемых организаций, 
основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство, уведомление об 
этом. 

7.4. СРО вправе принять решение об исключении из членов СРО 
индивидуального предпринимателя или юридического лица при наличии хотя 
бы одного из следующих оснований: 

1) неисполнение два и более раз в течение одного года предписаний 
органов государственного строительного надзора при строительстве, 
реконструкции объектов капитального строительства; 

2) несоблюдение членом СРО требований технических регламентов, 
повлекшее за собой причинение вреда; 

3) неоднократное в течение одного года или грубое нарушение членом 
СРО требований законодательства Российской Федерации о градостроительной 
деятельности, технических регламентов, стандартов на процессы выполнения 
работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов 
капитального строительства, утвержденных Национальным объединением 
саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, 
осуществляющих строительство, стандартов СРО, настоящего Положения и 
(или) иных внутренних документов СРО. 

4) неоднократная неуплата членских взносов в течение одного года или 
неоднократное нарушение в течение одного года срока оплаты членских 
взносов в СРО, неуплата в СРО иных обязательных целевых взносов или 
неоднократное нарушение срока оплаты в СРО иных обязательных целевых 
взносов, в отношении которых установлена оплата по частям; 

5) невнесение дополнительного взноса в компенсационный фонд 
возмещения вреда СРО в установленный срок в соответствии с Положением о 
компенсационном фонде возмещения вреда СРО; 

6) невнесение дополнительного взноса в компенсационный фонд 
обеспечения договорных обязательств СРО в установленный срок в 
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соответствии с Положением о компенсационном фонде обеспечения 
договорных обязательств СРО; 

7) присоединение одной саморегулируемой организации к другой 
саморегулируемой организации; 

8) иные основания и случаи в соответствии с Федеральным законом "О 
саморегулируемых организациях". 

7.5. Решение об исключении из членов СРО индивидуального 
предпринимателя или юридического лица принимается постоянно 
действующим коллегиальным органом управления СРО. 

7.6. Не позднее трех рабочих дней со дня, следующего за днем принятия 
постоянно действующим коллегиальным органом управления СРО решения об 
исключении индивидуального предпринимателя или юридического лица из 
членов СРО, СРО уведомляет в письменной форме об этом: 

1) лицо, членство которого в СРО прекращено; 
2) Национальное объединение саморегулируемых организаций, 

основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство. 
7.7. Членство в СРО считается прекращенным с даты внесения 

соответствующих сведений в реестр членов СРО. 
7.8. Лицу, прекратившему членство в СРО, не возвращаются уплаченные 

вступительный взнос, членские взносы и взнос (взносы) в компенсационный 
фонд (компенсационные фонды) СРО, если иное не предусмотрено 
Федеральным законом о введении в действие Градостроительного кодекса РФ. 

7.9. В случае прекращения индивидуальным предпринимателем или 
юридическим лицом членства в СРО такой индивидуальный предприниматель 
или такое юридическое лицо в течение одного года не могут быть вновь 
приняты в члены саморегулируемой организации. 

7.10 Решение СРО об исключении из членов СРО, перечень оснований 
для исключения из членов СРО, установленный настоящим Положением, могут 
быть обжалованы в арбитражный суд, а также в третейский суд, 
сформированный соответствующим Национальным объединением 
саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, 
осуществляющих строительство. 

8. Заключительные положения 

8.1. Настоящее Положение, изменения, внесенные в настоящее 
Положение, решение о признании утратившим силу настоящего Положения 
вступают в силу по истечении десяти дней со дня принятия, но не ранее 
01.07.2017 г. и не ранее, чем со дня внесения сведений о нем в государственный 
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реестр саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, 
осуществляющих строительство. 

8.2. После принятия, настоящего Положения, оно подлежит размещению 
на сайте СРО в сети “Интернет” и направлению на бумажном носителе или в 
форме электронного документа (пакета электронных документов), 
подписанных СРО с использованием усиленной квалифицированной 
электронной подписи, в орган надзора за саморегулируемыми организациями в 
сфере строительства. 

8.3. Настоящее Положение не должно противоречить законам и иным 
нормативным актам Российской Федерации, а также Уставу СРО. В случае если 
законами и иными нормативными актами Российской Федерации, а также 
Уставом СРО установлены иные правила, чем предусмотрены настоящим 
Положением, то применяются правила, установленные законами и иными 
нормативными актами Российской Федерации, а также Уставом СРО. 
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Приложение 1  
к Положению о членстве в 
Саморегулируемой организации  
«Союз строителей Омской области», в 
том числе о размере, порядке расчета и 
уплаты вступительного взноса, членских 
взносов 

 
 

На бланке организации 
с указанием  исх. №  и  даты 

  
В __________________________________ 
(далее – саморегулируемая организация) 

  
ЗАЯВЛЕНИЕ 

 о приеме в члены саморегулируемой организации 
Юридическое лицо/ИП  

(полное, сокращенное и фирменное наименование, организационно- 

 
правовая форма в соответствии с учредительными документами / 

 
Фамилия, Имя, Отчество ИП) 

адрес юридического лица /адрес регистрации по месту жительства ИП  
                                                                                                     (полный адрес в соответствии со  

 
сведениями ЕГРЮЛ/ЕГРИП  с указанием почтового индекса) 

почтовый адрес  
просит принять в члены саморегулируемой организации. 

Сообщаем следующие сведения, необходимые для внесения в реестр членов 
саморегулируемой организации: 
Идентификационный номер налогоплательщика 

ИНН            
  

Основной государственный регистрационный номер юридического лица 
ОГРН               

         
Основной государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации 
индивидуального предпринимателя 

ОГРНИП                 
 

Телефон:  Факс:  
Адрес электронной почты (e-mail):  
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Адрес сайта в сети Интернет: 
Настоящим уведомляем о принятом решении осуществлять строительство, 

реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства, стоимость 
которого по одному договору составляет:   

Уровни 
ответственности 

Стоимость работ по 
одному договору, в 

рублях 

Размер взноса в 
Компенсационный 
фонд возмещения 

вреда, в рублях 

Необходимый 
уровень 

(отметить знаком 
«V») 

Первый не превышает              
60 миллионов 

 
100 000  

Второй 
не превышает          

500 миллионов 500 000  

Третий не превышает         
3 миллиарда 1 500 000  

Четвертый Не превышает      
10 миллиардов 2 000 000  

Пятый 10 миллиардов и более 5 000 000  
  

Настоящим заявляем о намерении принимать участие в заключении договоров 
строительного подряда с использованием конкурентных способов определения поставщиков 
(подрядчиков, исполнителей) в соответствии с законодательством Российской Федерации о 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд, законодательством Российской Федерации о 
закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц, или в иных случаях по 
результатам торгов (конкурсов, аукционов), если в соответствии с законодательством 
Российской Федерации проведение торгов (конкурсов, аукционов) для заключения 
договоров строительного подряда является обязательным, с уровнем ответственности:  

ДА/НЕТ (ненужное зачеркнуть) 

Уровни 
ответственности 

Предельный размер 
обязательств всем по 
договорам, в рублях 

Размер взноса в 
Компенсационный фонд 
обеспечения договорных 

обязательств, в рублях 

Необходимый 
уровень 

(отметить знаком 
«V») 

Первый не превышает              
60 миллионов 200 000  

Второй не превышает         
500 миллионов 

2 500 000  

Третий не превышает         
3 миллиарда 4 500 000  

Четвертый не превышает      
10 миллиардов 7 000 000  

Пятый 10 миллиардов 
и более 25 000 000  
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В случае преобразования организации, изменения ее наименования, фамилии, имени, 
отчества индивидуального предпринимателя, места нахождения, иной информации, 
содержащейся в реестре членов саморегулируемой организации и (или) представляемой в 
орган надзора за саморегулируемыми организациями или в национальное объединение 
саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих 
строительство, изменения сведений, представленных для подтверждения соответствия 
требованиям, установленным нормативными правовыми актами Российской Федерации и 
внутренними документами саморегулируемой организации, обязуемся уведомлять 
саморегулируемую организацию в письменной форме или путем направления электронного 
документа в установленном порядке о наступлении любых событий, влекущих за собой 
изменение такой информации (сведений), в течение трех рабочих дней со дня, следующего за 
днем наступления таких событий. 

Вступительный взнос, взнос в компенсационные фонды обязуемся внести в течение 
семи рабочих дней со дня получения уведомления о приеме в члены саморегулируемой 
организации. 

Достоверность сведений в представленных документах подтверждаем. 
С Уставом и внутренними документами саморегулируемой организации на дату подачи 

настоящего заявления ознакомлены и обязуемся их соблюдать.  
  

Приложения: документы по прилагаемой описи на ___ листах. 
   
  

     
(должность)  (подпись)  (фамилия и инициалы) 

 
                     М.П. 
 



Раздел № 2 
 в составе Отчета о деятельности члена Союза 

  
Сведения 

о финансово-экономическом положении члена саморегулируемой организации 
за _______ год 

  
Объем работ по строительству, реконструкции и капитальному ремонту объектов 

капитального строительства составил __________ руб. 
  
           «__» ____________ 20__ г.  
 
    Руководитель/ 

Индивидуальный предприниматель   ___________________      
 /___________________/  

                                        (подпись)                          (И.О.Фамилия)   
  
   Главный         ___________________       /___________________/  
   бухгалтер                 (подпись)                            (И.О.Фамилия)                                                              

                                      
М.П. 

 
 

Исполнитель: _________________________  
                                                    (Фамилия Имя Отчество) 

Телефон: ______________________ 
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